Nudna prace - nudny zivot

Kuchat se mize naudit byt zednikem, extrovert se klidn& muZe vénovat praci v soukromi
a ten, kdo rdd mluvi na vefejnosti, se uréité, pokud je to potfeba, miZe spokojit s
psanim knih, ¢i neosobnimi porady v radiu.

Jsme lidé ucenlivi a pokud chceme ¢i musime, naucime se skoro vsechno a jsme schopni
délat skoro vSechno. Neni ale dobré, abychom s praci zapasili. Méli bychom ve své praci
vyuzivat své prirozené nadani a schopnosti. Najit své talentové vliohy a vlozit je do své
kazdodenni prace. To je nas velky ukol béhem naseho zivota. Takovato prace se pak
stane klicem k ziskavani radosti a Stésti.

Prace je jednou ze Ctyf oblasti zZivota, kde se musime snazit, abychom se v ni citili nad
7,5 (hodnoceno na stupnici 0 az 10). Pokud tak ¢inime, kvadrant prace pozitivné prispiva
do nasi celkové zZivotni pohody. A pokud se nam to nedari, stava se nam prace nocni
murou, netésime se na ni, otravuje ndm Zivot a nasim jedinym cilem je dovolend a statni
svatky. Pro mozek je takovato prace buditelem neprijemnych myslenek a tak neni divu,
Ze se tésime na patky.

Vétsina z nds povazuje praci za povinnost vici sobg&, rodi¢im, roding, vé&fitelim. Pracuji,
aby splatili své dluhy ¢&i si budovali svou kariéru. Nedavny prizkum ukézal, ze skoro 75%
lidi svoji praci nema rado a netési se na ni. To je velmi smutna statistika, kdyz bézné
v préaci trdvime skoro polovinu Zivota. Myslime si, Ze prace neni v Zivoté to nejdlleZit&jsi,
v pozdéjsich letech si ale uvédomujeme, ze to byla pravé prace, kterd formovala nas
Zivot a prinasela do néj pozitiva i negativa.

Praci jsme denné& ovliviiovani a formovani. Zatindni zubl a pfemahani se délat to, co nas
nebavi jenom pro_penize ¢i zavazky, je holé Silenstvi. Pokud byste zkoumali Uspésné a
soucasné $tastné lidi, zjistili byste, ze jejich pfistup k praci je odlisny. Jsou to nadsenci,
ktefi si svoji praci hyckaji. Castokrat od nich slysite, ze by pracovali klidné i zadarmo a
mnozi k tomu navic tvrdi, ze by byli ochotni zaméstnavateli za praci jesté i platit.

Pfi koudinku lidem radim, aby si nadli svdj talent a pak svoji praci délali podle
nasledujiciho hesla: Délej, co té bavi co nejlépe. Tak se v ¢lovéku mobilizuji obrovské
vnitini sily, jez stimuluji dalsi podobné sily a tak dale. Nepfijemné myslenky v praci
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zplsobuji zkraty v hlavé. Pfemahani vysiluji mnohem vice ne? téZka fyzicka prace &inéna
s chuti a nadSenim. Systém organizace lidské spolecnosti je perfektni. Kazdy néco umi a
je v néem dobry. Tak pro¢ se v tom vice nerozvijet? ProC setrvavat v praci, ktera je
vodou litou do kamen?

VSe zacalo jiz v détstvi. Tam nam nikdo nerikal, co mame délat a jak to mame délat.
Pfirozené jsme délali, co nas bavilo a den utekl jako voda. Jen si zkuste predstavit,
kdybyste délali véci, jako kdyz jste byli mali a jesté vam za to nékdo platil? Super, ne?
Jako mali jsme v&dé&li, co nas bavi a vibec jsme o tom nepfemysleli. Postupné ale, jak
nam rodice rtzn& komplikovali cestu zdkazy, posméchem, tresty a daldimi ponizujicimi
technikami, jsme se prerodili v dospélé, ale v hlavé s jiz prednastavenymi programy, jenz
vytvari jakysi filtr na vSe, pro co se v budoucnosti rozhodneme.

Tak napriklad: Predstavte si malého Honzu, ktery si stavi hrad z pisku. Maminka pfijde a
rekne: ,Lepsi by bylo to postavit takto" nebo ,Nestav to tak vysoké, stejné ti to spadne™.
Co si malé dité pomysli ve své hlavi¢ce? Rekl bych, Ze toto: ,Stavim krasny hrad a mémé
se nelibi* nebo ,Stavim néco Uzasného a vysokého a nevydrzi to". A hadejte, jak se tyto
programy projevi v dospélosti v jeho praci? Nizkym sebevédomim, nizkou sebedlvérou a
ponizovanim, nevirou ve vlastni dilo a ochotou se nechat vést i tam, kde neni dobre,
hlavné at nese odpovédnost nékdo jiny.

A pritom stacilo tak malo. Pouceni rodiCe by jisté svého milovaného potomka neradi
porusili pro jeho budouci praci. Dle svych poznatkl s klienty vidim, Ze v oblasti prace
maji i 300 rlznych programi (tzv. Emoc&nich rovnic) a pak se divi, e jim firma
neprosperuje a zaméstnavatel nefandi.

Co s tim? Najit si Emocni rovnice v oblasti prace.

Prectéte si také:

Proc jste v praci obéti?

Mate nafouknuta vSech 4 kola?

Objednejte si:

DVD Odhalte své emocni rovnice

DVD 7 krokl k ziskani bohatstvi
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