
Hledáte práci? Zkuste to p es léto v zahrani í.

Dnešní sv t neomezených možností nabízí stále zna né množství nabídek pracovních
pozic v zahrani í. Mnoho eských ob an  odjíždí každým rokem za prací, a  už za ú elem
vyd lat peníze, nau it se cizí jazyk nebo poznat kulturu dané zem .

Podmínkou je však znalost cizího jazyka a komunikativnost. Záleží ovšem na charakteru
pozice,  o  kterou  jevíte  p ípadn  zájem.  Dnešní  trh  je  plný  agentur,  které
zprost edkovávají  pracovní  pozice  pro  zájemce  za  úplatu.  Ne  vždy  se  jedná  o
astronomickou  ástku,  jde  jen  o  to  pe liv  vybírat  a  získávat  reference  a  kontakty  na
renomované a spolehlivé agentury (asisten ní poplatky agentur se v tšinou pohybují od
2  000,-  do  10  000,-  K ).  Samoz ejm  nejideáln jším  ešením  je,  pokud  již  n koho
spolehlivého v zahrani í znáte a m žete vyrazit rovnou bez investic do agentur.

Z d vodu poklesu pracovních nabídek u nás i  v  zahrani í  ne ekejte,  že si  zp t  do vlasti
ivezete velký obnos pen z. Tyto doby jsou již dávno pry , i když mohou být i výjimky

(nap íklad lidé, kte í se vyznají v IT, mají stále práce dostatek a obzvlášt  v zahrani í je
tento typ pozice velmi dob e placený). Dalším odv tvím, ve kterém prakticky seženete
práci kdykoliv b hem letní sezóny, je práce v hotelnictví a turistickém ruchu.

„D ležité je si  zapamatovat,  že statistika dlouhodob  nezam stnaných lidí  není  d ležitá
pro lidi, kte í hledají jen do asnou práci.“ (zdroj: AJOB)

Restaurace, kavárny a hotelová za ízení nabízejí práci p es sezónu nap íklad v ecku,
Itálii,  Špan lsku,  Anglii,  N mecku,  Švýcarsku  i  Francii.  Mezi  sezónní  práce  pat í  také
nap íklad  sb r  ovoce,  který  je  momentáln  asi  nejvíce  populární  na  Novém  Zélandu.
Samoz ejm  jsou to spíše nabídky pro studenty, kte í nejezdí primárn  za ú elem vyd lat
peníze,  ale  spíše  poznat  danou  kulturu  a  krásy  t chto  zemí,  p ípadn  zdokonalit  se  v
jazyce. Stále aktuální je také práce au-pair (hlídání d tí), kde je nejv tší poptávka hlavn
v Anglii i USA. V p ípad , že nehledáte sezónní práci, zcela jist  naleznete nabídky práce
v kancelá ích, ve zdravotnictví i stavebnictví, které jsou v tšinou dlouhodob jšího
charakteru.



Jaké jsou výhody a nevýhody práce v zahrani í?

Co  se  tý e  sezónních  prací  v  hotelnictví  a  turismu,  p ipravte  se  na  dlouhou  pracovní
dobu.  Day  off  (den  volna)  dostanete  opravdu  málokdy.  Hotely  a  restaurace  jedou  p es
léto naplno a vyžadují tedy maximální nasazení. Pracovní doba od 8 do 22 hodin není
výjimkou.  Poté  už  záleží  na  št stí,  zdali  si  pro  práci  najdete  hotel  i  restauraci
s p átelským kolektivem nebo naopak. Výhodou jsou samoz ejm  p es léto tzv. tipy
neboli dýžka, které tvo í asto v tšinu p íjmu a pokud se sezóna povede, m žete si p ijít
opravdu na p kné peníze. Ú astníci t chto zahrani ních cest za prací si asto st žují na
neseriózní  jednání,  špatné  pracovní  podmínky,  ubytování  nebo  stravu.  Vždy  je  také

ležité  se  dohodnout  na  m sí ním  platu  za  vykonanou  práci  a  nechat  si  vše  potvrdit
písemnou pracovní  smlouvou. Pr rný m sí ní  plat  se pohybuje od 400 do 1 500 eur
(záleží na pozici, pop ípad  praxi a jazykové vybavenosti zájemce).

Mezi další výhody pat í zkušenosti, zdokonalení se v cizím jazyce a kontakty na zajímavé
lidi  i  nové p átele.  Ubytování  a stravu nej ast ji  poskytuje p ímo zam stnavatel.  Vždy
se informujte p edem, zdali platí stejné podmínky i pro vás, m že vám to ušet it hodn
pen z.

Cestovní náklady si zájemce hradí v tšinou sám a je na dobré v li zam stnavatele, bude-
li se chtít finan  podílet na zpáte ní letence zam stnance.

Jak získat práci v zahrani í?

ed odjezdem do zahrani í by si m l každý zájemce zjistit co nejvíce informací, které
jsou d ležité pro pobyt v dané destinaci. Tedy zajímat se nejen o práci jako takovou, ale
i o podmínky na tamním pracovním trhu. I v Evrop  se mohou pon kud lišit. Stále platí
pravidlo,  že  ím  více  zam stnavatel  oslovíte,  tím  více  máte  šanci  sehnat  práci  podle
vašich p edstav. V p ípad , že si p ejete odjet na léto, za te pátrat po nabídkách již
koncem února.

Pokud  si  chcete  práci  v  zahrani í  p es  léto  vyzkoušet,  m žete  za ít  nap íklad  t mito
pozicemi:

- Recep ní

- Hosteska

- Animátor

- Pokojská

- Barman/ barmanka

- íšník/ íšnice

- Instruktor aerobicu

- Kucha , pomocná síla v kuchyni

- idi



Nejd ležit jší je elán a touha vyzkoušet n co nového, pop ípad  získat nové zkušenosti
v zemi, která je odlišná od té naší. Tímto p ístupem máte daleko v tší šanci, že narazíte
na  pohodovou  práci,  která  vám  bude  vyhovovat  a  p inese  o ekávané  ovoce  a  už
v podob  pen z i nabytých zkušeností.

Více o tom, jak získat práci v zahrani í naleznete zde.

Záv rem

Chcete-li se více informovat o práci v zahrani í, m žete se podívat na odkazy níže, kde
naleznete také zkušenosti lidí, kte í již m li možnost si takový typ práce vyzkoušet.

www.ajob.cz –  pracovní  agentura  a  eský  server  o  pracovních  nabídkách  v  zahrani í,
zahrani ních brigádách v etn  tip  a rad na cesty.

www.studentagency.cz –  nejv tší  jazyková  cestovní  agentura  v  R  a  SR,  nejv tší
prodejce letenek.

www.nazkusenou.cz –  portál  informující  o  možnostech  výjezdu  do  zahrani í  za  ú elem
výd lku, vzd lávání i dobrovolnické innosti.


